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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome  Massimo Christian Maria Millesoli 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Settembre 2002 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Legale Millesoli – Vitale   

 

• Tipo di azienda o settore  Studio Legale  

• Tipo di impiego  • Avvocato Civilista – Esperto in diritto dell’immigrazione 

 
• Principali Aree di competenza  Civile – Immigrazione - Diritto della famiglia – Lavoro e Previdenza.   

• Date (da – a) 
 Da Marzo 2016 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Associazione My Lawyer 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di promozione sociale 

• Tipo di impiego  Presidente 
• Principali Aree di competenza  Formazione operatori dell’accoglienza – orientamento legale richiedenti 

asilo e rifugiati – consulenza enti locali 

• Date (da – a) 
 Da Gennaio 2016 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Comune di Vizzini – IRIDE soc coop soc – Vizzini CT 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 
• Principali Aree di competenza  Consulente legale. 

Coordinatore Staff Avvocati dei Centri SPRAR del progetto Vizzini  

n. 13 strutture (Ordinari Uomini – Ordinari Donne - Nuclei 
monoparentali – Famiglie Resettlement – Disagio Mentale) 

 Date (da – a) 
 Da Gennaio 2016 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Comune di Bronte – IRIDE soc coop soc – Bronte CT 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 
• Principali Aree di competenza  Consulente legale. 

Coordinatore Staff Avvocati  dei Centri SPRAR del progetto Bronte  

n. 6 strutture (Ordinari Uomini – Famiglie Resettlement) 

• Date (da – a)  Da Maggio 2016 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Francofonte – Iblea Servizi Territoriali soc coop soc  

Francofonte CT 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali Aree di competenza  Operatore Legale n. 2 Centri SPRAR (Ordinari Uomini – Famiglie 
Resettlment) 
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• Date (da – a) 
 Da Aprile  2009 a Dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol. Calatino scs – CALATAGIRONE 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 
• Principali Aree di competenza  Consulente legale presso i centri SPRAR di Vizzini e Caltagirone. 

Dal 2011 Coordinatore staff degli Operatori legali e Avvocati dei Centri 
SPRAR di Vizzini/Caltagirone/ Gela/ Bronte. 
Dal 2013 Consulente Legale SPRAR MSNA - Mineo 

• Date (da – a)  Da Marzo  2015 a Dicembre 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Cooperativa San Francesco s.c.s. - Caltagirone 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Consulente esterno  

• Principali Aree di competenza  Coordinatore staff legale – Ambito Minori Stranieri non Accompagnati  
CPA I Colori del Mondo di Caltagirone  

• Date (da – a) 
 Da Gennaio  2014 a  Luglio 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol. Co. –Rete di Imprese Sociali Siciliane - Catania 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Consulente legale – Responsabile Servizio Legale progetto  FEI/FSE -  

Servizio di Sviluppo e diffusione di modelli innovativi di supporto 
all’autonomia delle giovani migranti    

 • Date (da – a) 
 Da Aprile 2006 a Giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Sol. Co Rete d’Imprese sociali siciliane 

Via Pietro Carrera 23 - CATANIA 
• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  Consulente con comprovata esperienza nell’avvio  e nel supporto delle seguenti  
start-up sociali  innovative: Agisform scs (2007); Rinascita Sociale scs (2008); 
Sapiens scs (2009); San Francesco scs (2010); Aria scs (2010); Il Geranio scs 
(2010) ; SISA scs (2011); Artemide scs (2012);  I Colori della vita scs (2013) 

• Principali Aree di competenza  Affiancamento nella predisposizione del business plan e nella 
pianificazione delle attività di imprese sociali innovative, in vista della 
loro incubazione nel Consorzio Sol.co Rete d’Imprese Sociali Siciliane 

• Date (da – a) 
 Da Gennaio 2007 a Dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol. Calatino scs – Caltagirone CT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio cooperative sociali 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Consulente legale – Direttore Area Sviluppo e Progettazione   

• Date (da – a) 
 Da Aprile  2011 – a Marzo 2013   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Cooperative Sociali Sapiens – I Girasoli – Universo – comuni del Calatino CT 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Consulente legale dei Richiedenti Asilo  
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• Date (da – a) 
 Da Settembre  2012 – a Dicembre 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Comune di Vizzini – Consorzio Sol. Calatino scs – Vizzini CT 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Addetto al Monitoraggio – Progetto IRIS - finanziato dal FER   

• Date (da – a) 
 Da  Febbraio 2013 – Dicembre 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ICS “G. Pascoli” – Caltagirone  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Componente Gruppo di Direzione e Controllo Progetto “Scuola e 

Territorio sulla stessa lunghezza d’onda” 

• Date (da – a)  Da Novembre  2010 a  Dicembre 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Messina – Consorzio Sol. Calatino scs – Messina 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  

• Principali Aree di competenza  Consulente legale – Ambito Minori Stranieri non Accompagnati    

• Date (da – a) 
 Da Novembre 2010 a Maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ITCG “Michelangelo”, SCORDIA (CT)  

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico Paritario 

• Tipo di impiego  o Incarico professionale di Esperto  
• Principali Aree di competenza  Coordinatore – Progetto N.O.D.I. Nuove Opportunità per donne Immigrate  

• Date (da – a) 
 Da marzo 2008 – a marzo 2009   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Comune di Scordia – coop IRIDE scs – Scordia CT 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Consulente legale presso gli sportelli di Palagonia e Scordia di 

informazione ed assistenza agli immigrati nell’ambito del progetto 
INTEGRA – fondi UNNRA -  

• Date (da – a)  Da Gennaio  2007 a dicembre 2010  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Consorzio Nazionale Idea Turismo scs – Catania  

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 
• Principali Aree di competenza  Consulente legale - Responsabile Area progettazione  

 

• Date (da – a) 
 Da luglio 2008 – a settembre 2009   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Comune di Palagonia CT  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente esterno  
• Principali Aree di competenza  Consulente legale Commissione edilizia  
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• Date (da – a)  Da Settembre  2005 – a Luglio 2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Comune di Raddusa 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente esterno  

• Principali Aree di competenza  Realizzazione dei Progetti esecutivi nell’ambito dei Progetti coerenti del 
Leader II+ Kalat GAL Est per la Promozione del territorio –  Realiz-
zazione di uno Sportello di Consulenza alle Imprese – Potenziamento 
dei Servizi domiciliari Assistenza alla rendicontazione 

• Date (da – a) 
 Febbraio  2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol.Co. Catania Rete d’imprese socili siciliane– Catania 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  • Incarico di Docente Esperto in Sicurezza e privacy nell’ambito del 
corso Fon Coop “Privacy e sicurezza per la qualità dell’impresa 
cooperativa” 

• Principali Aree di competenza  Docente d’aula complessive 20 ore 

• Date (da – a) 
 Aprile  2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol.co. Calatino società cooperativa sociale a.r.l. – Caltagirone CT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  • Incarico professionale di Docente Esperto in Sicurezza e privacy  
Catalogo regionale dell’offerta formativa   

• Principali Aree di competenza  Docente d’aula complessive 20 ore 

• Date (da – a) 
 Ottobre   2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol.co. Calatino società cooperativa sociale a.r.l. – Caltagirone CT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  • Incarico professionale di Docente Esperto in Diritto nell’ambito del 
progetto di prevenzione incendi boschivi   

• Principali Aree di competenza  Docente d’aula  complessive 20 ore 

 

• Date (da – a)  Ottobre  2007 - Gennaio 2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Liceo Scientifico “E. Majorana” , SCORDIA (CT) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 
• Tipo di impiego  o Docente nel corso IFTS per Tecnici Conduzione e manutenzione 

impianti 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Docente del modulo “economia e creazione d’impresa”, incarico 

complessivo di  40 ore, predisposizione del materiale didattico.  
 

• Date (da – a)  Ottobre  2007 - Gennaio 2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Istituto d’Arte per la Ceramica “ L.. Sturzo”,  CALTAGIRONE  (CT). 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico  

• Tipo di impiego  o Docente nel corso IFTS per Tecnico del Restauro  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Docente del modulo  “Sistema impresa”, incarico complessivo di  30 ore, 

predisposizione del materiale didattico.  
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• Date (da – a) 
 Aprile  - Dicembre  2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Consorzio Sol.co. Calatino società cooperativa sociale a.r.l. – Caltagirone CT 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Cooperative sociali 

• Tipo di impiego  • Incarico professionale di Docente Esperto in Progettazione e Business 
Plan e Leggi di finanziamento per i Corsi FSE di formazione per 
Progettista Operatrice ed Esperta di Telelavoro  PIT Etna n. 24   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente d’aula e in FAD  complessive 150 ore 

• Date (da – a)  Giugno 2005 – Giugno 2006  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Comune di Scordia  - Comune di Castel d’Iudica 

• Tipo di azienda o settore  Enti pubblici 

• Tipo di impiego  • Consulente Legale nell’ambito dello Sportello Famiglia presso i 
Servizi Sociali comunali - Consulenza in materia di diritto della 
famiglia – legislazione sanitaria – previdenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza Legale  

• Date (da – a)  Giugno - Novembre 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
Comune di Militello Val di Catania  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  • Coordinatore del Servizio di Segretariato Sociale  
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Consulenza Legale e di Politiche attive del Lavoro  

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1990 – 1997 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
Università degli Studi di Catania  Facoltà di GIURISPRUDENZA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto sostanziale – Diritto processuale -  Storia del Diritto -  Economia 
Tesi in diritto industriale, relatore Prof. M. Libertini: “Le pratiche 
concordate nella legislazione Antitrust italiana”    

• Qualifica conseguita  Dottore in Giurisprudenza 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 Laurea 

• Date (da – a)  Da Marzo a  Luglio  1999  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto per la Cultura e la Storia d’Impresa “F. Momigliano”  

Villalago di Piediluco - TERNI 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Micro e Macro Economia  – Storia economica – Storia d’impresa – Storia 

del lavoro – Teoria delle organizzazioni – Relazioni industriali. (600 ore)  
• Qualifica conseguita  Esperto in Storia ed Economia d’Impresa 

• Livello nella classificazione naz  Master post-Laurea  

• Date (da – a)  Maggio 2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Sovrintendenza Scolastica Regione Sicilia – a seguito di concorso 
ordinario 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Giuridiche ed Economiche   

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento del Diritto e dell’Economia nelle Scuole 
Medie Superiori – classe di concorso A046 Disc. Giu.-Ec. 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Abilitazione professionale per l’insegnamento nelle Scuole superiori 

• Date (da – a)  Gennaio 2001 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Corte d’Appello del Tribunale  di Catania 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Diritto sostanziale e processuale 

• Qualifica conseguita  Avvocato 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione alla professione di Avvocato 

 

• Date (da – a)  Aprile – Settembre  2007  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

ASVI e Consorzio Idee in Rete - ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Le basi culturali, strategiche ed operative della progettazione UE e 

finanziata.  I nuovi programmi dell'Agenda 2007-2013, le tecniche di 

progettazione più evolute, i principi di valutazione e rendicontazione 
• Qualifica conseguita  Certificato ASVI di II livello  in "Europroject Management". 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Master 

• Date (da – a)  Da Aprile  2009  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DELLA COOPERAZIONE, DEL 

COMMERCIO, DELL'ARTIGIANATO E DELLA PESCA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto societario 

• Qualifica conseguita  Commissario liquidatore di società cooperative e loro consorzi 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Qualifica professionale 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2004 a Novembre 2004 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Consorzio Sol.Co. Soc. Coop. Sociale, CATANIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto EQUAL – S.In.Te.Si. :  

Bilancio di Competenze; Strumenti e Tecniche di Orientamento 
individuale e di gruppo; Legislazione del Lavoro. 

• Qualifica conseguita  Operatore S.A.L.(Servizio di Accompagnamento al Lavoro) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Qualifica post-diploma 

• Date (da – a)  Marzo  2010 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Ministero dell’Interno – Dip. Libertà civili e immigrazione 

CIR – Consiglio Italiano per i Rifugiati  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Lo screening per l’individuazione precoce di specifiche vulnerabilità nei 

richiedenti protezione internazionale 

• Qualifica conseguita  Esperto  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Attestato di frequenza  

• Date (da – a) 
 Marzo 2009 - Giugno/Luglio  2010 – Aprile 2011 – Novembre 2012 – 

Dicembre 2013 – Marzo 2014 – Settembre 2016 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Servizio Centrale del Sistema di protezione per richiedenti asilo e 

rifugiati e ASGI 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Aggiornamento legale in materia di asilo 

• Qualifica conseguita  Operatore legale progetti SPRAR 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
Attestato di frequenza  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI              
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  
 
Ottobre – Dicembre  2003 
A.T.S. ECOSFERA s.p.a. e SOL.CO. s.r.l. 

o La Progettazione – tecniche, strumenti e metodologie per la progettazione degli 

interventi; 

o I Progetti complessi nella formazione e sviluppo del territorio; 

o Il Bando FSE, le misure ed il formulario; 

o Il modello di accreditamento in Sicilia; 

o Monitoraggio e valutazione dei progetti; 

o La scheda finanziaria; 

o La certificazione di qualità nella formazione; 

Luglio 2001 

 

Smile Manager – (8 ore) 
“Smile manager”: manager con il sorriso. Docente: L. Ziarelli   

Anno scolastico 2000/2001 
Fondazione IG Students 

1) Il Tutor come gestore del gruppo  e facilitatore del processo:  
2) Principi di tecnica di creazione e gestione d’impresa. ( 20 ore) 

3) La normativa di Sicurezza ed Igiene nei luoghi di lavoro ex D. Lgs. 

626/94  ( 8 ore ) 

4) Le Imprese cooperative: elementi tecnici gestionali e valore della 

cooperazione  ( 4 ore ) 

 

Novembre 1999  

Mondoimpresa S.c.p.a.  
L’internazionalizzazione delle PMI :  

o I soggetti coinvolti: (8 ore) 

o La normativa di riferimento; (8 ore) 

o Gli strumenti contrattuali; (8 ore) 
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ATTIVITA’ SEMINARIALI 
INTERVENTI – DOCENZE – RELAZIONI     

IN EVENTI PUBBLICI 

  
 
30 Giugno 2017 
ASSI GELA – CRI – ASSOCIAZIONE MY LAWYER 

Workshop “Strumenti operativi e comunicazione dell’integrazione 
prossima”. 
- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Il Sistema SPRAR 
- L’accoglienza integrante  
 
16 Giugno 2017 
ORDINE AVVOCATI REGGIO CALABRIA – COM PARI OPPORTUNITA’ 

Convegno “Flussi migratori e diritto d’asilo in Italia”  
- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

 
22 Marzo 2017 
COMUNE DI LAGANADI RC – ASSOCIAZIONE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 
Intervento formativo: 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Il Sistema SPRAR 
- L’accoglienza integrante  
 
7 Marzo 2017 
COMUNE DI FONDACHELLI FANTINA ME – ASS.NE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 
Intervento formativo: 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 
- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Il Sistema SPRAR 
- L’accoglienza integrante  
 

17-18 Febbraio 2017  
LUCCA – ASSOCIAZIONE MY LAWYER 

Formazione personale della Prefettura dell’Ente locale e degli Operatori 
dell’Accoglienza nei CAS della provincia di Lucca. 
Intervento formativo: 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Qualifiche e procedure 

- L’orientamento sociale  
- L’orientamento legale 

- Creazione di Reti di sostegno all’integrazione 

 
Dicembre 2016 – Gennaio 2017  
VIZZINI E BRONTE – CONSORZIO NAZIONALE MEUCCIO RUINI 

Formazione degli Operatori dell’accoglienza dello SPRAR di Vizzini e 

Bronte e dei dipendenti comunali. 
Intervento formativo: 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Qualifiche e procedure 

- L’orientamento sociale  

- L’orientamento legale 
- Creazione di Reti di sostegno all’integrazione 
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15 Dicembre 2016 
COMUNE DI GELA CL – ASS.NE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 
Intervento formativo: 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 

- Il Sistema SPRAR 
- L’accoglienza integrante  
 

4 Novembre 2016 
COMUNE DI BRONTE CT – ASS.NE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 
Intervento formativo: 

- Il Sistema SPRAR  

- L’accoglienza integrante 

- L’orientamento sociale  

- L’orientamento legale 
- Creazione di Reti di sostegno all’integrazione 
 

27 Ottobre  2016 
CONSORZIO SOL.CO – ASS.NE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 
- Qualifiche e procedure  
 
19  Luglio  2016 
COMUNE DI FRANCOFONTE – ASS.NE MY LAWYER 

Formazione personale dell’Ente locale e degli Operatori dello SPRAR 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 
- Qualifiche e procedure  
 
8 – 9 Luglio 2016 
COMUNE DI LAGANADI RC – ASSOCIAZIONE MY LAWYER 

“ Corso base per Operatori dell’accoglienza dei richiedenti 

protezione internazionale” 

- Il fenomeno migratorio dopo l’emergenza Nord Africa 

- La normativa di riferimento in materia di protezione internazionale 
- Qualifiche e procedure 

- Il Sistema SPRAR  

- L’accoglienza integrante 

- L’orientamento sociale  

- L’orientamento legale 
- Creazione di Reti di sostegno all’integrazione 

 
23 Marzo 2016 
CALTAGIRONE – ASSOCIAZIONE MY LAWYER 

Formazione Coordinatori Centri SPRAR  

Intervento seminariale: 

Nuovi aspetti procedurali dell'accoglienza dei richiedenti protezione internazionale, 

dopo l'introduzione del D L.vo 142/15. 
 
15 Gennaio 2016 
SCORDIA – LICEO SCIENTIFICO E. MAJORANA  

ERASMUS+ “Una cultura della scuola più vicina alla cultura del lavoro”  

Intervento seminariale: 

From an Idea to a Business 
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6 Giugno  2015 
GENOVA – CONSORZIO IDEE IN RETE 

BIENNALE DELLA PROSSIMITA’  

Intervento seminariale: 

“Presentazione del QRCode dell’Accoglienza” 

“Presentazione del Laboratorio Multiculturale 4Life” 

 

Aprile – Maggio  2015 
SCUOLE MEDIE DI LICODIA EUBEA – RAMACCA – MINEO – VIZZINI  

Laboratori di Multiculturalità 

Coordinamento attività Scuola Lab – 4Life 

 
14 Novembre  2009 
CALTAGIRONE - CONSORZIO SOL. CALATINO COOP. SOC.  - ONLUS  

Intervento seminariale: 

“Legalità e cittadinanza nei progetti di promozione sociale: l'esperienza dello 

sportello INTEGRA” 

 
08 Ottobre  2009 
PALERMO – SOL.CO CATANIA RETE DI IMPRESE SOCIALI SICILIANE  

10° Happening del Terzo settore 
Intervento seminariale: 

“Il progetto “rassicura” : modelli per la sicurezza”  

 

06 Novembre  2008 
RAGUSA – SOL.CO CATANIA RETE DI IMPRESE SOCIALI SICILIANE  

9° Happening del Terzo settore 
Intervento seminariale: 

“Esperienze di integrazione multiculturale della cooperazione sociale in Sicilia”  

 

10 Dicembre  2004 
COMUNE DI MILITELLO V.C. – IDEALAVORO SOC. COOP.  

Intervento seminariale: 

“Gli strumenti di autocandidatura al lavoro: il Curriculum Vitae europeo”  

 
29 Novembre  2004 
COMUNE DI CALTAGIRONE – IDEALAVORO SOC. COOP.  

Intervento seminariale: 

“Gli strumenti di autocandidatura al lavoro: il Curriculum Vitae”  

 

24 Settembre 2004 
CONSORZIO SOL.CO. CALATINO COOP. SOC.  - ONLUS  

Intervento seminariale: 

“Adempimenti in materia di Privacy: novità operative del D. Lg.vo 196/03”  

 
18 Marzo 2003 
ISTITUTO STATALE D’ARTE PER LA CERAMICA “L. STURZO”  

Intervento formativo: 

“Gli studenti e l’impresa.”  

 

 
 

PRIMA LINGUA 
  

Italiano 

ALTRE LINGUE  Inglese                                                Francese                                            Spagnolo 
 

• Capacità di lettura  Buona                                                   Scolastica                                              Buona 

• Capacità di scrittura  Buona                                                   Scolastica                                              Scolastica 

• Capacità di espressione orale  Buona                                                   Buona                                                    Buona  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 
 
 

o Presidente e fondatore dell’Associazione di promozione sociale 
My Lawyer – Network di mediazione e assistenza legale per gli 
immigrati 

o Componente Comitato Tecnico Consorzio Nazionale Meuccio Ruini  
o Presidente della Fondazione di Comunità del Calatino Don Luigi 

Sturzo ONLUS 
o Assessore alle Politiche Sociali del Comune di Palagonia 2009-2010 
o Presidente e socio fondatore dell’Associazione Culturale di 

Educazione all’Impresa ed al Lavoro (A.C.E.I.L.); 
o Responsabile del progetto C.E.M.P. di Educazione alla Mondialità e 

alla Pace - Caritas della Diocesi di Caltagirone. 
o Responsabile - Accompagnatore all’estero per conto di Oby Whan 

srl, Tour Operator regionale, nelle seguanti città : Parigi, Madrid, 
Lisbona, Londra, Dubrovnik, Gerusalemme, Varsavia, Praga, 
Vienna, Bratislava, Bruxelles, Amsterdam, Berlino, Il Cairo. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 
 

o Ottime capacità di coordinamento e gestione delle risorse;  
o Progettista nell’ambito di progetti per il Fondo Sociale Europeo; 
o Progettista nell’ambito di progetti scolastici POF, POR, PON; 
o Organizzazione di manifestazioni ricreative e sportive per conto 

di enti locali; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 
 

Ottima conoscenza dei computers, in ambiente Dos, Windows, 
pacchetto applicativo Office XP (Word -Excel - POWER POINT - Front 
Page ), Internet Explorer, Lotus Smart Suite. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Dal 1987 al 1996 ho fatto parte di un gruppo musicale suonando la 
Chitarra acustica. 

Dal 1988 al 1990 ho lavorato come DJ presso una Radio libera locale.  
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

Interessi personali: viaggi, sport  di squadra, lettura di romanzi e 
thriller, musica – cantautori italiani. 

 

PATENTE O PATENTI 
  

Patente di guida tipo “A” e  “B” 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

o  

"Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 dichiaro, 

altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto 

tutti i diritti previsti dall'art. 13 della medesima legge". 

 
Palagonia, 24/11/2017                       (FIRMA)            

 


