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DE viTA MARIA ANNA

ifaliana

Da Febbraio 2019 ad oggi

Comune di Pantelleria, comune capofila, assieme ai comuni of Mazara del Vallo, Marsala del
progefio “C.LD. - SAS.TEM.: dal centro d'informazione lerritoriale sulla disabilita verse un
sistema organizzalivo innovalivo del servizi sociali territoriali mulliivello e partecipato’,
finanziato a valere sufle risorse def PON Governance e Capacild fstituzionale 2014/2020 Asse
3-0b. sp. 3.1 - Azione 3.1.1

Ente Locale

Coflaborazione professionale

Funzioni di supporto speciallstico in materia di politiche ¢ servizi sociall con funzioni di
coordinatore area soclale,

Da giugno 2018 ad oggi
Consorzio Solidalia scs onlus

Cooperative Sociali

Collaborazione professionale

Project Manager/Coordinatrice dell'equipe multi professionale (assistenti sociali,
Psicologi, Mediatore culturale, consulente legale) dell’azione progettuale Centro per la
Famiglia del Distretto D53 ente capofila Mazara del Vallo: coordinamento centri,
gestione rapporti con le PA, raccordo casi con Tribunale, Procura, ecc.

Da novembre 2017 ad oggi
Consorzio Sofidalia scs onlus

Cooperative Sociali
Collaborazione professionale

Esperta in servizi soclaliCoordinatrice dell'azione A e B del progetto Innovativo e
sperimentale per |'attuazione per I'inclusione attiva (SIA) del Distretto Soclo Sanitario
D10 a valere sul'Avviso pubblico n,3/2016 de! MLPS - Fondo Sociale Europeo 2014-2020
Programma operativo Nazionale (PON) Inclusione

1 Luglio 2017 Seftembre 2018

Consorzio Solidalia in partenarialo con Consorzio Farsi Prossimo (Caritas Ambrosiana) e
diversi enti locali tra cui il Comune of Marsala




+ Tipo di azienda o setore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

Cooperative Scciali

Collaborazione professionale

Case Manager progetto FAMI FRA NOI: gestione e coordinamento tecnico delle attivita
progettuah nello specifico nella gestione dei rapperti con gli enti locali comvoHl rivolto
ai titolari di protezione internazionale

+Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

.+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

e+ Principali mansioni e
responsahilita

« Dale {da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

* Tipo di implego

e+ Principali mansioni e
responsabilith

* Dale {da- a)

*Nome e mdlnzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

e+ Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da- a)

* Nome ¢ Indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azlenda o setiore

+ Tipo di impiego

= ¢ Principali mansioni e
responsabilita

*Dale (da- a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o sellore

s Tipo di impiego

+ Princlpali mansioni e responsabilit

* Date {da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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Dal 1 Novembre 2016 - 31 dicembre 2016
Auser Pelrosing

Ente terzo settore

Colaborazione professionale

Esperto esterno come ricercatore del progetto i Lumi della Solidarietd finanziato dalla
Fondazione con il Sud. Attivita svolta analisi e report del questionari somministrati nei
quartieri a rischio del territorio del distretto D51 Marsala - Petrosino

Dal 81 Gennaio 2016 al 61 Marzo 2017

Stalegic Team of Planning ~ S.T.EP. - Srler. — Via Messina 14 Trapani - su commessa
del Comune di Pantelieria

Societd di consulenza ed assistenza fecnica allo sviluppo locate

Constilenza

Consufenza per I'attuazione del servizio di supporto specialistico alle attivita di
monitoraggio e rendicontazione dei Plani di intervento del Distretio Socio Sanitario D51
finanziati a valere sul PAC Programma Nazionale Servizi di Cura alllnfanzia e agli
Anzlani non Autosufficienti Primo riparto.”

Dal 05 Maggio 2016 al 25 Maggio 2018

Strategic Team of Planning -~ S.T.E.P. - S.rle.r. - Via Messina 14 Trapani - su commessa
del Comune di Panteflferia

Societa di consulenza ed assistenza tecnica allo sviluppo locale

Consulenza

Compenente gruppo di lavoro per I'attuazwne del servizio di assistenza tecnica a
supporto delle politiche, programmi, progett], azioni ed aftivitd del Comune di
Pantelleria in tema di sviluppo, coesione territoriale e pofitiche sociali

Dal 01 Gennaio 2014 ad cggi

Cooperativa Pega soc. coop. soc onlus Consorzio Soiidalia ente altuatore def progetto SPRAR
in convenzione con il Comune di Marsala,enle beneficiario

Cooperaliva soclale

Dirigente contratfo di favoro subordinato a tempo indeterminalo

Project Manager del progetto delia rele dei Comuni (Marsala, Custonaci, Buseto,
Castellammare del Golifo, Paceco, Vita) ! Colori del Mondo” -SPRAR, finanziato dal
Minlstero dell'Interno con fondi FNPSA,

Dal 01 Settembre 2013 al 30 Oltobre 2015
Consorzio Solidalia su commessa del Comune i Marsala

Cooperativa Seciale .

Collaborazione professionale

Esperta in servizi sociali per il progetto CID Marsala - centro di informazione territoriale
sulla disabilit3- finanziato nell’ambite del PO FERS 2007/2012

Dal 01 Ottobre 2013 al 31 Dicembre 2014
Formez PA

Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento delle P.A.
Collaborazione professionale per Uattuazione del progetto: erogazione di Assistenza
tecnica per 'altuazione del Programma Nazionale dei servizi di cura per gli anziani e
la prima infanzia :




+ Principali mansioni e responsabilita

Assistenza tecnica al distretti socio-sanitari della provincia di Palermo e Trapani nella
redazione del plani di Intervento, monitoragglo dei piani di intervento del | riparto dei
servizi di cura anziani e infanzia, affiancamento al distretti nella fase di integrazione
documentale del piani richiesti dal’ADG, analisi dei documenti di rendicontazione e
monitoraggio ed avvio all'utilizzo dei sistemi SGP e SANA

+ Date {da -~ a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e respensabifita

+Date {da ~ a)

+ Nome ¢ indirizzo det dalore di
favoro

+ Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da- a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seliore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+Dale (da - a)
+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Dal 01 Dicembre 2013 al 30 Novembre 2015
Comune di Pantelleria

Ente locale

Assistenza tecnica per analisi e la revisione del sistema dei servizi sociali e per le
attivita di programmazione, progetiazione ed aituazione degli interventi comunali nel
sistema di welfare territoriale

Prima analisi del sistema dei servizi sociali comunali e supporto per la integrazione con i
progetti da presentare a valere sul Piano Nazlonale di Coesione.

Assistenza tecnica alle attivita di revisione del sistema del welfare comunale secondo a
metodologlia bottom ~ up ¢ alle attivit di concertazione con gli operatori territoriali del
terzo settore; Assistenza tecnica alle attivitd di programmazrione del sistema dei servizi
soclali del Comune; Assistenza tecnica alle attivith di raccordo tra la programmazione
soclale del Comune e guella Regionale e staiale;Assistenza tecnica alla attivita di
concerlazione con gli attori istituzionali del sisterna dei weliare fervitoriale;Supporto
alfatlivitd di progetlazione In ambiio soclale; Supporo alle attivitd di analisi e
supervislone del sistema dei servizl sociali comunali;

In particolare tra ie atfivita svolte rientra Passistenza aila progetiazione, attuazione,
monitoragglo e rendicontazione del Piani di intervento per | servizi df cura agll anzlani e
prima infanzia anche mediante I'utilizzo dei sistemi di monitoraggio del PAC {SGP,
SANA). Inoltre & stato coordinata tutta V'attivita inerente la progettazione e presentazione
del Piano di Zona 2013/15 del Distrette D51

Dal 01 Gennalo al 31 Dicembre 2012
Cooperaliva Sirio soc. coop. soc. Onfus
Consorzio Solidalia

Cooperativa sociale

Collaborazione professionale

Supervisione tecnica professionale sia rivolta agli operatori per la gestione della presa In
carico delle problematiche del minori non accompagnati{MNSA)accolt! presso la
comunita alloggio per minor! Pinocchlo

Dal 01 Giugno 2012 al 31 Dicembre 2015

Cooperaliva Pega soc. coop. soc onfus

Consorzio Solidalia su commessa del Comune df Marsala
Cooperaliva sociale

Dirigente contratto dif lavoro subordinato a fempo indeterminato

Coordinatrice eguipe multidisciplinare/Psicologo presso il centro per la Famiglia distretio
D52 Marsala Petresino rivolto alla tutela dei minori, Conduzione colloqui con adolescenti,
altivith di sensibilizzazione sull’affido, gestione della conflittualita nel casi di
separazione, ecc.

Dat 01 Luglio 2011 al 30 Settembre 2012

Consorzio Solidalia soc. coep. soc. Onlus

Pariner del progefto Medi@zioni. Media, Mediazioni sociali, Cittadinanza: giovanl per lo
sviluppo della comunitd, in ATS con F'ASP di Trapani e diversi comuni tra cui Marsala e
Pantelleria

Cooperativa sociale

Coordinatrice azione progetfuale



+ Principali mansfoni e responsabilita

Coordinatrice dell’azione progettuale sul “Protagonismo Giovanile”, volto alla attivazione
di un network di spazi di aggregazione finallzzato alla positiva socializzazione, allo
sviluppo della creativitd, alla generazione ed al potenziamento delle reti soclall per la
partecipazione dei giovani alla vita delle diverse comunita dei territorio della provincia di
Trapani. In contesto ha inoltre partecipato alle riunioni distrettuali fra i partner per la
programmazione e definizione delle attivith di sensibllizzazione e comunicazione delle

+ Date {da - a)

» Nome e indirlzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ [Jato (da - a)

* Nome g indirizzo del datore di
favoro

* Thpo di azienda o ssttore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo de datore di
lavoro

* Tipo dl azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Dale (da-a)

+ Nome & indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dalore di -

lavoro
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azionl progettuali (animazione territoriale) ed effettuata la Supervisione tecnico-
professionale degli operatori, con 'obiettivo di gestire sia gl aspetti emotivi - relazionali
nella gestione delle problematiche adolescenziali, che tecnico-professionali volta al
monitoraggio e valutazione delle azioni proposte.

Dat 01 Gennaio 2011 al 31 Dicembre 2012
Delegazione Pari e Libera Marsala in coflaborazione con it Comune di Marsala

Associazione

Collaborazione professionale

Supervisione casi relative alla violenza sulle donne sequiti presso lo sportello
antiviolenza della delegazione Marsala

Dal &1 Ollebie &l 30 Novernbre 20172

Consorzio Solidalia

Cooperativa sociale

Collaborazione professionale

Attivita Formativa adeguamento Skills, Scouting per lindividuazione di opportunita
favorative, Attivitd di assistenza prima fase delfinserimento presso il datore di lavoro
nell'ambito del programma di formazione AsSap - P.O.N. Governance e Azion di Sistema
2007-2013

Dal 8 Ottobre 2012 al 30 Marzo 2013
Consorzio Solidalia scs enlus su commessa del Comune di Mazara del Vallo

Consorzio di solidarieta e ulilita sociale, terzo seftore

Collaborazione professionale
Direzione strategica relativa alla realizzazione di un progetto di intervento di supporto ai
servizl sociali ed all’ufficio Piano.

12-13 Aprite 2011
Universita della Persona di Bologna di E. Spaltro

Ente privalo
Collaborazione
Docenza sul fenomeno migratorio

Dal 26 Novembre 2010 al 1 Aprile 2011
Consorzio Sofidalia scs onlus su commessa del Comune di Mazara del Vallo- capofila D53

Consorzio di solidariela e ulilits sociale, terzo settore

Collaborazione professionale

Coordinatrice e supervisore tecnico dell'equipe multiprofessionale del servizio di
Intervento integrativo a valenza socio-educaliva rivolta facilitare i percorsi di
apprendimento scolastico nonché aspetit relazionali ed soclo-affettivi dei minori e
supportare le famiglie ne! proprio compito educativo

Dal 01 Ottobre 2009 al 20 Maggio 2010
Comrmissione Pari opporfunita ~Comune di Marsala




» Tipo di azienda o settore
* Tipo dl implego
« Principall mansioni e responsabilith

Ente locale

Collaborazione

Psicologo del laboratori condotti presso fe scuole della citta di Marsala, sulle fematiche
della violenza In genere

+Dale {da - a)

¢ Noine e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda o sellore

+ Tipo di impiego .

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Dale {da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o sellore

« Tipo diimpiego

s Principali mansioni ¢ responsabilita

+ Date (da -~ a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+Dale {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o sellore

+ Tipo dl implego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
* Principali mansicni & responsabilita

* Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo diimplego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Dat 12 Ottobre 2009 at 30 Gennaio 2015
Consorzio Solidalia scs onlus su commessa del Comune di Marsala

Consorzio di solidarieta e utilith sociale, terzo seltore

Collaborazione professionale
Direzione strateglea relativa alla realizzazlone di un progetto di intervento di supporto ai
servizi sociali ed all'ufficio Piano ed Istituzione del segretariato sociale

Dal 13 Giugno al 20 Luglio 2010
Istituto superiore Professionale F. Consenlino

Istruzione superiore

Collaborazione

Membro esterno per esami di idoneitd deghi atunni del blennie delPlstituto . Consentine,
sezlone soclale

Dal b Agosto al 20 Dicembre 2010
Cesvop ~ Cenlro servizi per if volontariato di Palermo

Centro servizi pet il volontariato

Collaborazione

Conduzione laboratori progetto Dall'immigrazione all'emigrazione nel ferritorio del
distretto 52 - Marsala - Petrosino, rivolto agli alunni delle scuole medie del territorio e ai
volontari delle associazioni della delegazione

Dal 01 Settembre 2010 al 20 Giugno 2011
Auser Pelrosine

Associazione di volontariate

Collaborazione

Psicologa per il progetio immigrazione: dall'accogiienza all'integrazicne; progetto
realizzato con i fondi protocolio di intesa fondazioni bancarie e volontariato

Dal 01 Gennaio 2009 al 31 Dicembre 2013

Cooperativa Pega Soc. Coop. Soc. Onlus
Consorzio Soiidalia enle attuatore def progeflo SPRAR in convenzione con if Comune df

Marsala,enfe beneficiario

Dirigente contratto subordinato a fempo indeterminato

Responsabile e Coordinatrice del cenfro di Seconda Accoglienza per Rifugiati Politici di
Marsala, finanziato con i fondi del FNPSA, esperta nelle tematiche relativa alle
problematiche delle discriminazionl di genere e sessuale, delle vittime di tertura e di
violenza

Dat 01 al 30 Luglio 2008
Istifuto comprensive S.Pellegrine - Marsala

Istiluzione scolaslica
Collaborazione su incarico di progetfista
Progettista POR sulle azioni relativa ail'area legalita e immigrazions



s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o settore

Gennaio 2009 ad oggi
Consorzio Sofidalia

Cooperaliva sociale, Consorzio di solidarieta e utilita sociale, terzo settore

+ Tipo di impiego
_+ Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o sellore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

: Dale (da - a}

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da—a)

s Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+ Tipo di azienda o seltore

» Tipo dl implego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilit

Dale (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale {da - &)
» Nome e indirizzo del dalore di
lavoro
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Progeltazione
Progettista delle azioni rivolte alle politiche di welfare territoriali { minori, disabili,
anziani, nuove poverta, Immigrazione, ecc)

Dal 20 Aprile 2009 al 19 Aprite 2011
Consorzio Selidalia scs onlus su commessa del Comune di Mazara del Vallo- capofila D53

Consorzio di solidarieta e utilita soctale, terzo settore

Collaborazione professionale

Coordinatrice e supervisore tecnico deliazione del servizio di informazione e
accompagnamento al lavoro e formazione per immigratl volta a facilitare | percorsi di
inserimento lavorativo atiraverso ia stesura di bilanci di competenze, informazioni sulia
normativa sul tavoro, nonché azioni di sensibilizzazione e conoscenza territoriale volta al
contrasio deli'emarginazione soclale

Dal 01 Oltobra 2009 20 Maggio 2010
Commissione Parf Opportunita -Comune di Marsala

Ente pubblico
Collaborazione

Progettazione e conduzione delle attivita oggetto del progetto Stop Violenza presso le
scuole di superiori di primo e secondo grado della citta di Marsala

Dal 01 Ottobre 2008 al 20 Maggio 2009
Comune di Marsala e Consorzio Sclidalia

Ente pubblico e terzo seltore

Collaborazione

Coordinamento e conduzione delle aftivita oggetto del progetto Cittadini de! Mondo
rivolto alle scuole del | ciclo ¢ Il ciclo del Comune di Marsala rivolto alla sensibilizzazione
e conoscenza defle tematiche sull'Immigrazione

Dat 01 Ottobre 2008 al 30 Giugro 2009
Cesvop

Cenlro Servizi per il Volontariato- delegazione Marsala
Collaborazione
Strutturazione indagine sui bisogni degli immigrati ed autocton| del territorio di Marsala

Dal 06 al 30 Maggio 2008
Fism (federazione italiane scuole materne) di Trapani

Ente di Formazione
Prastazione professionale

Docenza rivolto alle insegnantildocenti delle scuole materne aderenti sulla seguente
tematica “Lo sviluppo de} pensiero morale nel bambino: aspetti pedagogici e psicologicl”

Dal 02 Maggio 2008 ~ Otlobre 2011
Consorzio Connecting People scs Onlus



» Tipo di azlenda o sellore
* Tipo diimpiego
» Principali mansioni e responsabifity

Consorzio di solidarieta e utilith sociafe, terzo settore

Collaborazione professionale

Responsabile gestione del Sistema di gestione Qualita UNi EN ISO 9001/2000 del
Consorzio Connecting People, gestore di servizi all'immigrazione mediante centri di
accoglienza per richiedenti asilo

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

« Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilith

s Date (da - a)

s Nome e indirizzo def datore di
lavoro

s Tipo di azienda o seltore
+ Tipo di implego
* Principali mansicni e responsabilith

Date (da - a)
* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del dafore di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e ingirizzo det datore di
favoro

+ Tipo di azienda o seflore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mahsioni e responsabilita
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Dal 19 Aprile 2008 al 18 Aprile 2011
Consorzio Solidalia scs onlus su commessa del Comune di Mazara del Vallo- capofila D53

Consorzio di solidarieta e ulilita sociale, terzo setlore
Collaborazione professionale

Coordinatrice e supervisore tecnico dell’azione progettuale rivolto ai portatori di
disabilitd mentale liveas - azlone B17 volta a facilltare i percorsi di inserimento lavorativo
atfraverso I'analisi delle potenzialita residue, del grade di autonomia, ecc,

Dal 1 Febbraio 2 25 Luglio 2008
Logos Secietd Cooperaliva, presse Gamera o Commercio of Trapani

Ente di Formazione

Collaborazione professionale

Esperta di impresa sociale per 'accompagnamento alla creazione di impresa, nellambito
dal Progetto Enderprics, Aziong Equal

Dal 01 Settembre 2007 at 31 Dicembre 2008

Cooperaliva Insieme Soc. Coop. Soc. Onlus
Consorzio Solidalia enle aftuatore del progelto SPRAR in convenzione con il Comune di

Marsala,ente beneficiario

Cooperaliva scciale, Consorzie di solidarietd e ulilita sociale, terzo seltore

Collaborazione

Responsabile e Coordinatrice del centro df Seconda Accoglienza per Rifugiatl Politici di
Perino, esperta nelle tematiche relativa alle problematiche delle discriminaziont di genere
@ sesslale, delle vitiime di tortura e di viclenza

Dal 5 Gennaio al 30 Giugno 2006
Consorzio Solidalia soc. coop. Soc. su commessa def Comune di Trapani

Consorzio di solidarietd e ulilita sociale, terzo settore
Coffaborazione professionale

Coordinatrice e Tutor della formazione degli operatori del pianc Pueris, 1.285/97 progetti
per i minori residenti nei comuni di Trapani, Pacco, Erlce ¢ Favignana

Dicembre 2006 - Ottobre 2007
Cesvop via Sibilla Marsala Tp

Centro Servizl per il Volontariato- delegazione Marsala

Coltaborazione professionale

Responsahbile & Conduttrice del laboratorio interculturale rivolto agli Immigrati ed
autoctoni del territorio di Marsala

Dal 01 Novembre 2006 a! 30 Novembre 2007

Confcooperative, ente atluatore progetli Servizio Civile nazionale, Dipartimenio della Gloventi -
Fresidenza del Consiglio dei Ministri

Confcooperative NZ01170 ente 1° classe

O.L.P. nel progetio OOHISSAIF { NZ0147006107118NI )

Tutor dei volontari in servizio civile



+ Date {da - a)
+» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

+Tipo-di-impiego———Collaborazione-professionale

* Principali mansicni e responsabilita

. « Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

s Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsatilith

s Date (da - &)

« Nome e frdirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e respensabiiith

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o selicre

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

*Dale {da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
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Cltobre 2006
Aspic ,via lgea Trapani

Centro studi e ricerca, formazione

Docenza per Hl Master in Counseling e Relazionl di aluto, sulle tematiche defl'assertivita e
dellautostima

Ottobre 2006
Cesvop via Sibilla Marsala Tp

Ceniro Servizi per il Volontariato- delegazione Marsala
Colfeborazione professionale

Progetiista di due azioni Progetto Scuola e volontarfato” e “lmmigrazione ed
Emigrazione”, percorso volto al rafforzamento delle aitivita di integrazione interculurale
nel distretto D52 Marsala - Petrosino

Dat 01 Settembre 2006 & 30 Dicembre 2007
Asler-x, socield del gruppo Cooperalivo CGM {consorzio Gino Matlarell)

Sccieta consorlile per i servizi e la consulenza per gli enti del terzo settore
Collaborazione professionale .

Referente o coordinatrice territoriale del progetto Equal “CRESO” (Credito, Refazioni e
Sviluppo delle Organizzazioni di Terzo Settore), ente capofila Unlon Camera, in
associazione con la societa consortile Aster-x, Istituto Tagllacarne e BCC

Giugno 2006 - Settembre 2007
Cooperativa Insieme Soc. Coop. Soc. Onlus

Cooperaliva sociale

Colfaborazione

Psicologa - Supervisore degli operatori della Comunita per minori Mimosa di
Castelvetrano

Dal 01 Giugno 2006 al 30 Settembre 2007 :

Cooperativa Insieme Soc. Coop. Soc. Onlus su commessa defla Prefeltura df Trapani,

Ministero dellinterno

Cooperaliva sociale

Collaborazione

Psicologa presse il Centro di Identificazione per immigrati di Salina Grande, esperta nelle
fematica relativa alle problematica delle vittime di tortura, di violenza di genere e
sessuale

Dal 01 Giugno 2005 al 28 Febbraio 2006
Consorzio Sofidalia soc. coop. Soe. st commessa del Corntne of Trapani

Consorzio di solidarieta e ufilita sociale, terzo settore

Collaborazione

Responsabile e Coordinalrice del sistema ol Valutazione e monitoraggio del plano
Territoriale PUERIS "L. 285/97" facentf riferimenfo ai seguenti comuni: Trapani, Paceco,
Erice, Favignana

Marzo 2006 — Giugno 2010



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Connecting People soc .coop. soclale onlus, via Virgilic Complesso 8 Trapani
Fondazione Adolescere e TTG di Bologna (del prof. E. Spallro)

Consorzio, ente di promozione e ulilita sociale, terzo settore
Collaborazione professionale
Coordinatrice didattica del master per Conduttor di gruppo ad indirizzo interculturale

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavorg

¢ Tipo di azienda o selfore

¢ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsability

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seflore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilith

* Date (da - a)

« Noime e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da - a)

+ Nome e indgirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabifita

» Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del daftore di
tavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansloni e responsabllith

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabllith
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Novembre — Dicembre 2005
Cesvop via Sibilla Marsala

Centro servizi per il volontariato, delegazione Marsala
Collaborazione professionale
Docenza per it corso di formazione in tecniche di Animazione

Daf 01 a1 30 Ottobre 2005
Consorzio Solidafia soc, coop. Soc, st commessa del Comune df Trapani

Consarzio di solidarietd e ulilitd sociale, terzo setore
Collaborazione professionale

Referente tecnlco del Monitoragglo e Valutazione della qualitd dal servizio di gestione
della Casa Famiglia per persone con handicap grave, per H Consorzio Solldalia, Trapani

Dal 42 Febbralo 2005 al 30 Novembre 2007
Cooperaliva Sirio see. coop. Soc. Onlus in convenzione con i Comune dif Erice,

Cooperaliva sociale
Collaborazione

Coordinatrice ¢ Pslcologa del progetto APQ fateci spazio, centro aggregativo per
adolescenti, famiglle disaglate

Pal 02 Febbraio 2005 al 30 Novembre 2007
Consorzio Solidalia soc. coop. Soc. onlus,

Consorzio di cooperative
Collaborazione
Raesponsabile e coordinatrice interprovinciale peril progetto APQ direte & una rete

Febbraio 2005 Dicembre 2014
Consorzio Solidalia soc. coop. Soc. onlus via Virgilio complesso 5 tord Trapani

Consorzio di solidarieta e ulilita sociale, terzo sellore

Colfaborazione

Progettista e coordinatrice di azioni, Bandi sufle tematiche dell'immigrazione e
dell'integrazione, quali ACRIS volte al miglioramente dellaccoglienza dei rifugiati,
progetto per P'inserimento lavorative di soggettl stranierl con regolare permesso di
sogglorno

Dal 05 Luglio al 10 Settembre 2004
Cooperativa Sirio soc. coop. Soc. onlus in collaborazione con if Comune di Erice

Cooperafiva sociale, ente terzo settore

Colfaborazione

Progettazione esecutiva di un APQ (azione programmatica quadro} Fateci Spazio sul
guartiere 8. Gluliano - Erice



-———Principali-mansiont-erespensabllita

s Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o setlore

+ Tipo diimpiego

+Dale (da - a)

« Nome e indfrizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o sellore

« Tipo di implego

* Principali mansioni @ responsabifita

s Date {da - a)
« Nome e ingirizzo del datore di

favoro

« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a}

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o sellore

» Tipo di implego

» Principali mansiont e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifita

+Dale (da-a)

* Nome e Indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+Dale {da -~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di Implego

* Principall mansioni e responsabilita
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Giugno 2004 ad oggi
Consulforio Familiare Crescere Insieme, via T. Alberti Trapani

Associazione privala
Collaborazione

Psicologa-esperta nelie tematiche relativa-alle problematiche-legate-alla-sfera relazlonale-————

familiare, problemi di coppla e problemi legati alfa sfera femminile; Psicologa esperta
nelle tematiche della Salutogenesi e di Comunita, nella problematiche adolescenziali,

Novembre 2004- Aprile 2005
Istituto Comprensivo Alcide de Gasperi, via Fornara Marsala

Ente pubblico sellore scolastico
Esperto esterno

Psicologa per Il progetto PON * Verso Nuovi Orizzondi”, modulo | Genitori di Ogyi,
peicorso di sostegno alla genitorialita

Febbraio ~ Aprile 2004

Istituto di istruzione Professionale di Stato per I servizi Commerciali, Turistici e Sociali * G.
Bufalino” Trapan

Ente Pubblico setiore scolastico

Esperto Esterno

Docenza sulle tecniche di Comunicazione efficace

Ottobre -~ Dicembre 2004
Istituto Tecnico Commerciale “ G, Garibaldi'via Trapani, Marsala

Ente Pubblico settore scolastico
Esperto Esterno
Addetto al sistema di valutazione e monitoraggio di un progetto PON

Marzo- Giugno 2004
Istituto Comprensivo Ranna ¢/da Ranna , Marsala

Ente Pubblico seftore scolastico

Esperto Esterno
Psicologa per il faboratorio Bullo 8 Bello ? azione del progetto POR Apprendista Cittadini,

Ottobre - Gennaio 2004
Istifttdo Comprensivo Alcide De Gasperi, via Fornara Marsala

Ente Pubblico settore scolastico

Esperto Esterno

Psicologa per il progette PON “ Prendere il volo Insieme” , sulle tematiche della
genitorialita

Novembre 2002- Febbraio 2003

Dipartimento di sociologia, Univ.d | Padova

Comune di Marsala

Ente pubblico

Collaborazione

Coordinamento e programmazione della ricerca Progetto L’anziano protagonista delia
vita sociale, su bando del ministero delle infrastrutture e dei trasporti; forinazione e
gestione gruppo di lavoro



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Dale (da - a)
+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

Novembre 2018 — Marzo 2019
Associazione 'EMDR Institute (USA) - EMDR Europe e EMDR italia

* Principali materie / abflita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date {da -~ a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie { abilit
professionali eggetlo delio studio

* Qualifica conseguila

» Liveilo nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggello deflo studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale {da - a)

+ Nome e {ipo diistiluto di istruzione
o formazione

» Principali malerie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguila

* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

*Dale {da-a)

+ Nome e lipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perlinente)
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Applicare il protocollo EMDR nelle sue 8 fasi e a fare una concetlualizzazione dei casi dei propri
pazienti, comprendendo come gli eventi fraumtici e stressanti della loro vita possono aver
contribuito af disagio che presentano quando arrivano in psicoterapia

Specialista Terapeuta EMDR
Alta formazione

Gennaio 2003 - Dicembre 2006
Aleteia Scuola di specializzazione in psicoterapia cognitiva, Fnna

Psivopatologiz, epistemelogia, psicoterapla cognitiva

Psisoterapauta, con una tesi di spacializzazione inerente fe problematiche del DPTS { disiuibo

post-raumatico da slress) in soggeiti richiedenti asilo politico, con pasdicolare allenzicne alle
categorie vulnerabili, cioé denne, minori e vittime di lerlura

Alia formazione

1994 - 2000
Universila degli studi di Palermo, facolta di scienze della formazione

Psicologia Generale, dello sviluppo, psicopatologia ecc.

Laurea in psicologia
Alta formazione

2002
Universit degli studi di Palermo

Abilitazlone all'esercizio defla professione

Abilitazione

1988 — 1992
Liceo classico Giovanni XX Marsala

Materfe umanistiche

Licenza liceale




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della PRIMA LINGUA {TALIANG
carriera ma non necessanamente
riconosciute da cerificali ¢ diplomi ALTRE LINGUE
ufficiali,
INGLESE
+ Capacita di lellura Bueno
+ Capacita di scrittura Buono
Elementare

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambienfa mufticullurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

Siluazionl in cui & essenziale favorare in
squadia {ad es. culfura e sport), e,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad 8. coordinamento e amministrazione
df persone, progelti, bilanci; sui posio i
lavoro, in affivita df volonfarialo (ad es.
cuffura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, afrozzalure specifichs,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ece,
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Malurata capacita di vivere, lavorare e collaborare con allre perscne scaturita dall’ambito
lavorativo in cui opero e dagl studi da me daglt studi condotli riguardanti la conoscenza della
complessita dellessere umano

BUONE CARPACITA 1] GESTIONE, AMMINISTRAZIONE E PROGETTAZIONE ACOUISITE NEL CORSD
INCARICHI O) GOVERNANCE, DILAYORO IN EQUIPE E DI COORDINAMENTC
BUONE CAPACITA RELAZIONALE E D! GESTIONE DELLE DINAMICHE Di GRUPPO

Buone compefenze inerenti la progsltazione di servizi alla persona, nello specifico ulifizzo del
sislema Swol, formulari di progeltazione regionale, nazionall ed europei

Buona conoscenza del principali pacchetti applicativi di Windows 95/98/NT, dei principali motori
di ricerca su internet, ulilizzo della posla elettronica

Buone capacita creative e ludico-ricreative, di coinvolgimento e di aggregazione




ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Pubblicazione dell'arlicolo “La valutazione come consapevolezza dell'agire sociale”, in Citta
Competenze non precedentemente Educativa e i bambini, a cura di Franco Frabboni e Flavio Montanari, edizione Franco Angeli
indicate. Relatrice nei seguenti seminari:
“Capitale sociale in movimento: percorsi di integrazione possibile”, presso Rexpo '08
organizzato dall'Universiti della Catabria, Rende, Cosenza

“Le Ragtoni del{'Esilio”, organizzato dal CIR, presso la provincia di Trapani

“La Comunita Accogliente e | Processi integrativi”, organizzato dal Cansorzio Connecting
People, presse Palameeting di Riva def Garda

“Dalfa Persecuzione alla Protezione: Il caso delie donne del Corno d’Africa”, organizzato
dal GIR, presso la Camera di Comimerclo di Trapani

“Fiori che rinascono”, organizzato dal consorzio Sofidalia, Aleimar, Comune di Mazara sulle
tematiche migratorie

“Sogni da riaccendere”, organizzato dalla Consulta Femminile, Consorzio Solidalia, Aleimar e
Assac. Il Sole sulle tematiche migratorie

“Gli stereotipi e le fiabe" organizzato dall'UDI, presso il Convento San Rocco, Trapani

“Che genere di violenza”, organizzato dalfUDI, presso Fislitulo alberghiero V Florio di Erice
“La storia di Adelmo e Greta', organizzato dall'autore del libro F. Piccione, presso la biblioteca
di Terrenove - Marsala

“Di Domenlca”, libro di R.Macaluso, organizzato dalla Cooperativa Pega e Associazione
ietamorfost, presso il convenlo al Carmine Marsala

‘Disagio giovanile e violenze: possibili proposte dal territorio”, presso la Fondazione
Auxilum, organizzato da varie associazioni

“Minort Migranti Soli. La cartella sociale Harraga come strumento di inclusione”, progetio
SAAMA slrategie di Accompagnamento all'autonomia per i minori accolli, programma Never
Alone, organizzato dal comune di Marsafa, SEND, CIAlL CESIE ece

Moderatrice per il convegno studi “La violenza di Genere”, organizzato dal Comune di
Marsala, Valderice, Associazione Metamorfosi, Coopertiva PEGA scs onlus, con il patrocino
delf'Ordine deghi Psicologi sicilia, Ordine Assistenti Soctali, Ordine degli Avvocali di Trapani,
Ordine Ostelriche Trapani

PATENTE O PATENTI B - mezzo proprio

ULTERIORI INFORMAZIONI Nel mese di Aprile del 2007 parlecipazione ad un percorse didatlico formativo con l'obietlivo di
conoscere & sperimentare nuovi scenari relazionali in un contesto multiculturale, in cui & stato
svolfo un T-group nel deserlo rosso, presso fa regione Uzbekistan, e degli incontri all' Universita
di Samarcanda.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere, e secondo
quanto previsto dal Art. 47 del Dpr n. 445 del 28 dicembre 2000.
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del Decreto
Legislative n. 196/2003.
Di essere consapevole di quanto comporta I'affermazione della veridicita di quanto sopra riportato e di
essere a conoscenza delle sanzioni penali di cut all'art. 76 del d.p.r. 28.12.2000 n.45;

Quanto sopra viene presentato sotto forma di autocertificazione {dichiarazione sostitutiva di cerlificazione
e dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta) ai sensi degli art. 19, 46 e 47 del d.p.r.445/2000;

ALLEGO AL CURRICULUM VITA E FOTOCOPIA SEMPLICE DI UN DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO VALIDO, Al
SENSI DELL’ART, 35 DEL D.P.R. N.445/2000

Luogo e data 1 fede

Marsala 18/12/2019 Matia A\LDe\? [}

Pagina 13 - Cumiculum vitae df
{ D Vita, Maria Anna |




