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INFORMAZIONI PERSONALI Fanti Giuseppe  
 

 

Sesso   

  
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 
 

 

 
 

 Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

24/11/2017 a tutt’oggi 

  Città Metropolitana di Reggio Calabria 
Settore 6 Programmazione e coordinamento Politiche Comunitarie, Politiche sociali  
Piazza Italia – 89124  Reggio Calabria 

Settore pubblico 

Componente Commissione Provinciale per la Cooperazione Sociale 
Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei requisiti da parte delle cooperative sociali 

 Date 
 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Tipo di azienda o settore 

 
Tipo di impiego 

 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

01/05/2015 ad oggi  
 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

▪  Contratto a tempo indeterminato Liv. F2, Responsabile di area aziendale strategica, direttore aziendale 

 

▪ Responsabile della gestione e dell'aggiogamento della Banca Dati del Progetto SPRAR (Sistema 
di Protezione per richiedenti Asilo e Rifugiati) Responsabile delle attività semestrali e annuali di 
monitoraggio.   Responsabile con funzioni di vigilanza e controllo delle macro aree dei servizi di 
accoglienza integrata erogati ai beneficiari del Progetto SPRAR “Approdi Mediterranei” Comune di 
Villa San Giovanni 2014/2016 e 2017/2019 

▪ Responsabile dei Tirocini  Formativi; 

▪ Responsabile di tutte le rendicontazioni dei progetti finanziati all''Arci: 

▪ Progetto Sprar finanziato dal Ministero dell'Interno per importi superiori a €570.000,00; 

▪ "Green economy e beni confiscati - esperienze nella Placanica Factory" , di cui all'Avviso Pubblico 
"Giovani per la valorizzazione dei beni pubblici", come da Decreto n. 5 del 20-02-2014 del Capo 
Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale per un importo di € 225.400,00 

▪ MESTIERI LEGALI Creazione di una Comunitas della biodiversità per consentire l'inserimento 
lavorativo d i persone immigrate finanziato da Fondazione con il Sud; 

▪ Progetto Asofi (Azioni di supporto e orientamento per famiglie immigrate) cod prog. 2013-VOL-328 
finanziato da Fondazione con il Sud 
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Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

01/10/2011–31/07/2014 

Automar srl 
Via Nazionale III, Gioia Tauro  
Concessionaria Auto Lancia, Rover, Mazda, Chevrolet  

Società privata, srl, settore automobilistco 

Contratto di collaborazione 

Attività di back office rete: gestione commerciale dei punti vendita, in particolare gestione dei rapporti 
contrattuali , del monitoraggio del credito e della corretta amministrazione connessa con la vendita 
delle auto e dei ricambi d i magazzino, Ufficio Qualità. 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

19/03/2011–30/06/2011 

Circolo Didattico Statale "G. Carducci" 
Via Mattia Preti, 9, 89123 Reggio Calabria  
tel. 096523504  

Settore Pubblico 

Contratto collaborazione 

Valutatore nell 'ambito del Progetto: "I Linguaggi dell' Integrazione" finanziato dalla Regione Calabria, 
Dipartimento n 11 - Istruzione, Alta Formazione, Ricerca Scientifica cod prog. 201 O.I 1 .072 -20 I 
0.12.088 POR FSE Calabria 2007/2013 Asse IV Capitale Umano Obiettivo Operativo 1. 1 ,1.2 e L.3 
Una scuola per la Democrazia 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

04/08/2010–30/09/2010 

Circolo Didattico Statale "V. Morello" 
Corso Vittorio Emanuele Il, 89011 Bagnara Calabra  
tel 0963371114  

Settore Pubblico 

Contratto collaborazione 

Referente Monitoraggio e Valutazione nell 'ambito del Progetto "Let's study english" finanziato dalla 
Regione Calabria, Dipartimento n. lI - Istruzione, Alta Formazione, Ricerca Scientifica cod prog. 20 I O. 
L3.01 9 POR FSE Calabria 2007/201 3 Asse IV Capita le U mano Obiettivo Operativo L.3 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

03/11/2010–31/07/2011 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

 Contratto collaborazione 

Tutor del progetto: "Oltre Le Frontiere "finanziato dalla Regione Calabria Dipartimento n. 10 
Lavoro,Politiche della Famiglia, Formazione Professionale Cooperazione e Volontariato avente come 
tema l'integrazione degli stranieri extracomunitari in Calabria. Capofila del Progetto: Comune di 
Rosarno, soggetti partner: Comune di Polistena, Taurianova, Rizziconi, San Ferdinando,Melicucco, 
Laureana di Borrello, Cinquefrondi, Oppido Mamertina, Anoia, SanPietro di Caridà, Delianuova, San 
Giorgio Morgeto, Terranova Sappo Minulio, Legacoop Reggio Calabria, Cia Reggio Calabria 
(Confederazione agricoltura Italiana) 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni e 

responsabilità 

03/05/2010–30/05/2010 

Ong Arcs Via dei Monti di Pietralata 
16 00157 Roma  

Associazione di Promozione sociale 

Contratto di collaborazione 

Addetto Stampa nell' ambito del progetto Campagna nazionale sulla cooperazione quale strumento 
per la risoluzione dei conflitti internazionali e nei PVS cofinanziato dal Mae, DGCS cod.AID9011 
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Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

03/05/2010–31/08/2010 

Istituto di istruzione superiore di Villa San Giovanni, Villa San Giovanni  

Scuola Pubblica 

Contratto di collaborazione 

Docente nell'ambito del progetto "Prepariamo il Nostro Futuro" finanziato dalla regione Calabria, 
dipartimento n.11 - Istruzione, Alta Formazione, Ricerca Scientifica cod prog. 2009.12.410 POR FSE 
Calabria 2007/2013 Asse IV Capitale Umano Obbiettivo Operativo 1.2 e L3 "Una scuola di qualità per 
una società di qualità". 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 
 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni e 

responsabilità 

2009 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

 Contratto di collaborazione 

Progettista del progetto A.S.S.I. (Azione di Sviluppo Sociale per immigrati) finanziato dal Ministero dell 
'Interno Politiche Giovanili con i fondi UNRRA annualità 2008 di cui l' Ente Provincia di Reggio 
Calabria, Settore Lavoro - Politiche Sociali e Politiche Giovanile era Capofila. II Progetto si è 
classificato al 5° posto su 42 progetti finanziati 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

29/05/2009–30/04/2010 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

 Contratto di collaborazione 

Animatore Territoriale del progetto A.S.S.I. (Azione d i Sviluppo Sociale per immigrati) finanziato dal 
Ministero dell 'Interno Politiche Giovanile con i fondi UNRRA annualità 2008 di cui l'Ente Provincia di 
Reggio Calabria, Settore Lavoro - Politiche Sociali e Politiche Giovanile era Capofila. II Progetto si è 
classificato al 5° posto su 42 progetti finanziati. 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

09/09/2009–19/09/2009 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

 Contratto di collaborazione 

Responsabile e Coordinatore del progetto "ConfroncARCI" finanziato dalla Regione Calabria, 
Dipartimento n.11 Cultura , nell' ambito dei campi scuola Por Calabria FSE cod. prog. 2009.12 .019 
POR CALABRIA 2007/201 3 Asse I V Capita l e U mano - Obiettivo Operativo 1.2 

Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

01/102006–31/12/2010 

Agenzia Unipol di Reggio Calabria  

Settore privato, assicurativo 

Contratto di collaborazione 

Curavo i rapporti con le associazioni, le cooperative e le società 
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Date 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

01/09/2008–10/09/2008 

Arci Comitato Territoriale 
Via Gebbione a mare, 6, Reggio Calabria  
Tel/Fax 0965330518; reggiocalabria@arci.it  

Associazione di Promozione Sociale 

 Contratto di collaborazione 

Responsabile e Coordinatore del progetto "ConfrontArti" finanziato dalla Regione Calabria, 
Dipartimento n°11 Cultura, nel l 'ambito dei campi scuola Por Calabria FSE misura 3.b POR 
CALABRIA 2000/2006 Asse III Risorse Umane - Misure 3.3 - 3.l3 

01/10/2007–22/02/2014  

Arci Comitato Territoriale, Reggio Calabria  

Presidente Arci Comitato Territoriale di Reggio Calabria: con funzioni di coordinamento delle attività 
dell 'associazione. 

16/10/2005–31/12/2006  

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria Direzione Generale 
Via dei Normanni, 77, Catanzaro  
Tel 0961509511  

Revisore dei Conti, controllo e gestione di bilanci , delle seguenti Istituzioni Scolastiche: 

lst. Comprensivo Acquaro Via Provincia le n 153/ I 55 Acquaro (VV); 

Ist. Comprensivo di Dinami Contrada Balco Dinami (VV); 

lst. Comprensivo Arena Contrada Berrina snc Arena (VV). 

Nomina con Prot. 25816/65 del I 5/ 12/2005 

16/10/2005–31/12/2006  

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria Direzione Generale 
Via dei Normanni, 77, Catanzaro  
Tel 0961509511  

Revisore dei Conti, controllo e gestione dei bilanci, delle seguenti lstituzioni Scolastiche: 

Ist. Superiore Luigi Costanzo - Viale Stazione Decollatura (CZ); 

Ist. Comprensivo Don Lorenzo Milani - Via Poggio Martirano Lombardo (CZ);  

Ist. Comprensivo G. Ferri - Corso Umberto I - Decollatura (CZ) 

Nomina con Prot. 25816/28 del 15/12/2005 

2004  

Associazione Talassa, Reggio Calabria  

Tutor del corso "interventi per la gestione operativa dei servizi del benessere e cura della Persona" 
POR CALABRIA 200/2006 Asse IlI Risorse Umane - Misure 3.3 - 3.13 

01/10/2002–18/11/2005  

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria Direzione Generale 
Via dei Normanni, 77, Catanzaro  
Tel 0961509511  

Revisore dei Conti, controllo e gestione di bilanci, delle seguenti Istituzioni Scolastiche: 

Ist. Superiore Luigi Costanzo - Via Gabriele Perri Decollatura (CZ); 

Ist. Comprensivo Don Lorenzo Milani - Via Poggio Martirano Lombardo (CZ); 

Ist. Comprensivo G. Ferri -Corso Umberto I - Decollatura (CZ) 

Nomina con Prot. 20182/CZ028 DEL 1 8/1 1/2015 



FORMATO EUROPEO  

PER IL CURRICULUM VITAE 

 

   Curriculum vitae 

 Pagina 5 / 7  

 

 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

 

 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

01/10/2002–18/11/2005  

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria Direzione Generale, Catanzaro  

Revisore dei Conti , controllo e gestione di bilanci, delle seguenti Istituzioni Scolastiche: 

Ist. Comprensivo Via Dante Aligheri -Nocera Tirinese (CZ);  

Ist. Comprensivo Via Rosarno - Falerna (CZ); 

Ist. Comprensivo - Via San Giorgio - Gizzeria (CZ) 

Nomina con Prot.20 I 82/CZ027 DEL I 8/ I I /201 5 

01/09/2002–18/11/2005  

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria Direzione Generale, Catanzaro  

Revisore dei Conti, controllo e gestione di bilanci,delle seguenti istituzioni Scolastiche: 

Ist. Tecnico Commerciale Polo -P iazza G. Leonardo d i Bona - Cutro (Kr); ScuolaMedia "Abate Fabio 
d i Bona" - Via Giovanni XXlll - Cutro -(KR);  

Circolo Didattico -Via Rosito - Cutro (KR); 

Nomina con Prot. 20 l 82/K R045 DEL 1 8/11/20 J 5 

1998–2006 Segretario Particolare, collaboratore Esperto 
Consiglio Regionale della Calabria, Gruppo Consiliare  

▪ Partecipazione alle attività politiche e burocratiche della struttura regionale, redigere interrogazioni, 
mozioni e disegni di legge 

1997  

Istituto Tecnico Commerciale "Galileo Ferrarsi", Reggio Calabria  

06/2002–12/2002 Diploma di Ragioniere e Perito commerciale con votazione 50/60 
▪ Corso Regionale di "programmatore Informatico" durata 600 ore 

▪ Patente Europea "E.C.D.L. (European Computer Driving Licence) 
 

20/09/1999–2001 Terminal Manager 
Corso IFTS (Istruzione Formazione Tecnica Superiore), Università della Calabria, MedCenter Terminal 
Containers Gioia Tauro.  

▪ 1800 ore di cui 1260 di aula e 540 di stage 

26/05/2000–29/05/2000  

Corso di Imprenditoria Giovanile promosso dal Ministero del Lavoro e Dal Ministero della Difesa 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 

Reggio Calabria, 18/12/2019 
 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B1 B1 A2 B1 B2 

francese B1 B1 B1 B1 B1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze organizzative e 
gestionali 

Il mio punto di forza è la capacità di guardare avanti, di avere visione e sensibilità sul futuro, di sapermi 
porre come leader del cambiamento, dandone una visione chiara e positiva alle persone che lavorano 
con me nel team. Sono in grado di mobilitare le loro energie e di ottenere la loro fiducia. 

Competenze professionali Sono in grado di rivestire diversi ruoli indipendentemente dal contesto in cui mi trovo. Affronto in 
maniera disinvolta sia situazioni in cui regna l'instabilità dovuta a variabili "Hard" tipo: processi, 
impianti, tecnologie, che situazioni dove invece predominano le variabili "soft", tipo: persone, relazioni, 
competenze, comportamenti individuali. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente autonomo Utente base Utente base Utente autonomo 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 
Ottima conoscenza dei programmi per il computer Microsoft Office, word, excel, access, powerpoint, 
outlook, gestione posta elettronica e internet explorer.  

Altre competenze Fare interviste, creare questionari, analizzare i dati. 

Patente di guida B 

 

 ▪ Dal 19 giugno 2004 è iscritto all'albo dei Giornalisti Pubblicisti della Calabria al numero 106276 

▪ Dal 10 Maggio 2010 al 10 Marzo 2011 Leva Militare presso la Capitaneria di Reggio Calabria 

▪ Dal 1996 al 1997 Consigliere Scolastico Distrettuale presso il XXX Distretto  
 

▪ Dal 1995 al 1997 Rappresentante degli Studenti e membro della Giunta Esecutiva e del Consiglio 
d'Istituto presso l'I.T.C. Galileo Ferraris di Reggio Calabria 

▪ Dal 2007 al 2011 Consigliere Circoscrizionale presso la XIV Circoscrizione del Comune di Reggio 
Calabria 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali. 

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R.28 dicembre 2000, n.445 nel caso 
di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti 
a verità, dichiara sotto la propria responsabilità che quanto riportato nel presente curriculum vitae 
risponde a verità. 
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