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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  STABILE MARCO 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail 
PEC 

 

Nazionalità  Italiana  
Data di nascita 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

 
 

DAL 2000 AD OGGI – SVOLGE ATTIVITÀ DI CONSULENZA E 
GESTIONE CONTABILE E FISCALE DI AZIENDE PUBBLICHE E 
PRIVATE 

ESPERIENZE LAVORATIVE CON 
FUNZIONE DI  ATTIVITÀ DI ASSISTENZA E 

TUTORAGGIO ALLA CREAZIONE E 
SVILUPPO DI NEO-IMPRESE 

 
• Date (da – a)  Dal 01/02/2001 al 30/07/2001 

• Nome datore di lavoro  GRANT TORTHON AGIC S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di assistenza e tutoraggio ai  beneficiari Progetto IG L.608/96 art.9 septies P.O. 

940026/I/“Emergenza Occupazionale Sud” . Riferimenti: CE/Z1-6, 01/A/CE3-5, 01/B/CE1-2 
 
 

• Date (da – a)  Dal 07/01/2002 al 30/10/2002 
• Nome datore di lavoro  ELEA S.P.A. Napoli C.D.N. Isola E5 

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore tecnologico 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di assistenza e tutoraggio ai beneficiari Progetto “Incentivi in favore 
dell’autoimpiego D.lgs.185/00 Titolo II” Edizione 01/C/FG3. Sede attività Foggia 

 
• Date (da – a) 

Nome datore di lavoro 

  
Dal 1997 a oggi 
Aziende e Clienti privati 

• Tipo di azienda o settore  Tutti i settori 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di Business Plan e gestione pratiche di finanziamento su fondi a valere sulle leggi : 
488/92, legge 215/1992 (imprenditoria femminile), Legge 608/96, legge 44/1986 , D.Lgs 185/00, bando 
D.L. 179/12 Smart&Start ecc. 

 
• Date (da – a) 

  
Dal 01/07/1999 al 30/01/2000 
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• Nome datore di lavoro  Associazione IDEE 
• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente in corso di formazione professionale FSE 1997 per “NEO-IMPRENDITORE” 

 
 

• Date (da – a)  Dal 23/09/2001 al 26/09/2001 
• Nome datore di lavoro  ELEA S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore tecnologico 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Formazione finalizzata alla creazione d’impresa “P.O.M. Sviluppo locale – Patti 
territoriali per l’occupazione – Ob.1 Italia sottoprogramma n.6 – PTO Area Nord – Est 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE CON 

FUNZIONE DI  RENDICONTAZIONE  
REVISIONE 

   Date (da – a)   Dal 14/02/2012 al 2014 
• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA 

• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Rendicontazione contabile amministrativa  PSR MIS. 124 REGIONE CAMPANIA Progetto 
“Tra.Tec.F.U.L.En” DRD 767 del 21/12/2010 

 
• Date (da – a)   Dal 4/06/2019 al 10/07/2021 

• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA 
• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  RENDICONTAZIONE contabile amministrativa  PSR MIS. 16.9.1  REGIONE CAMPANIA 

Progetto “COLTIVATU”  
 

• Date (da – a) 
   

Dal 14/06/2014 al 31/12/2016 
• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA 

• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione contabile amministrativa  PSR MIS. 124 REGIONE CAMPANIA Progetto 
“SINERGIA” DD 93 del 12/06/2014 

 
• Date (da – a)   Dal 30/10/2014 al 31/12/2016 

• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA 
• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Gestione e rendicontazione contabile amministrativa  PSR MIS. 124 REGIONE CAMPANIA 
Progetto “TECNAGRI” DD 209 del 30/10/2014 
 

 
• Date (da – a) 

  
Anno 2008 

• Nome datore di lavoro  ITIS “A.Volta” di Aversa 
• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Rendicontazione contabile Progetto FSE Cod. Uff. 378 DGR Campania N.4384 del 29.09.01 

 
• Date (da – a) 

  
Anno 2005-2006 

• Nome datore di lavoro  IPSSCT “E.Mattei” di Aversa 
• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio e Valutazione progetto PON mis. 7.1 annualità 2005-2006 
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• Date (da – a)  Dal 01/02/2001 al  30/04/2004 
• Nome datore di lavoro  Comune di Teverola 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore contabile ente locale 
 

• Date (da – a)  Dal 30/04/2004 al  30/04/2007 
• Nome datore di lavoro  Comune di Teverola 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore contabile ente locale 
 

• Date (da – a)  Dal 20/07/2018 al  20/07/2021 
• Nome datore di lavoro  Comune di Atripalda (AV) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore contabile ente locale 
 

• Date (da – a)  Dal 20/07/2019 al  20/07/2022 
• Nome datore di lavoro  Comune di Mondragone (CE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro del Collegio dei Revisori contabili 
 
 

• Date (da – a)  Dal 30/04/2001 ad 2016 
• Nome datore di lavoro  PreMer S.r.l 

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore edile 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro effettivo del Collegio Sindacale 
 
 

• Date (da – a)  Dal 30/04/2008 ad oggi 
• Nome datore di lavoro  EcoFrutta Soc.Coop.  

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore agroalimentare 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore unico 
 

 
• Date (da – a) 

  
LUGLIO  2012 

• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA  
• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  rendicontazione amministrativa contabile del progetto MIELE 2012 – Azione B 2 ed F1 

 
 

• Date (da – a)   Dal 01/07/2000 al 30/10/2000 
• Nome datore di lavoro  FEDERFARMA   CASERTA 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Categoria 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Rendicontazione contabile amministrativa  P.I.P. all’art. 15 legge 451/1994 
 

• Date (da – a)   Dal 01/07/2000 al 30/10/2000 
• Nome datore di lavoro  Ordine Provinciale Dei Farmacisti 

• Tipo di azienda o settore  Ordine Professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
[ STABILE,Marco ] 

 Per ulteriori informazioni: 
Marcostabile70@gmail.com 

  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Rendicontazione contabile amministrativa  P.I.P. all’art. 15 legge 451/1994 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2008 al 30/12/2008 
• Nome datore di lavoro  Avv.Rossi Virginia  

• Tipo di azienda o settore  Professionista 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisione contabile del progetto Progetto “Tre per me” Legge 53 del 2000 art.9 lettera c) 
 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE CON FUNZIONE 
 DI DIREZIONE 

• Date (da – a)  Dal 10/12/2005 al 30/04/2006 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl 

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore Servizi 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto disoccupati di lunga durata della Provincia di Napoli POR 
Campania  “A.S.S.I.” 

 
• Date (da – a)  Dal 01/06/2005 al 28/02/2006 

• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   
• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore Servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto POR Campania Misura 3.3 “E.P.U.T.” 

 
• Date (da – a)  Dal 01/12/2005 al 30/01/2006 

• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   
• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore Servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto POR Campania Misura 3.8 EdA “EdAversa” 

 
• Date (da – a)  Dal 20/12/2004 al 30/10/2005 

• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   
• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore Servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto POR Campania Misura 3.6 “Un Centro servizi contro la 

dispersione scolastica” 
   

• Date (da – a)  Dal 20/12/2004 al 28/02/2005 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore Servizi 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto POR Campania Misura 3.6 “Risorse Umane contro la dispersione 
scolastica” 

 
• Date (da – a)  Dal 20/05/2004 al 30/07/2004 

• Nome datore di lavoro  ITC Paritario “Vittorio Alfieri” 
Aversa (CE) Via Roma 304  

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico di II grado paritario  
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Corso progetto POR Campania Misura 3.6 “Laboratorio Scuola Impresa” 
 

• Date (da – a)  Dal 01/12/1999 al 30/10/2000 
• Nome datore di lavoro  Associazione P.F.M. 

• Tipo di azienda o settore  Ente No Profit 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Progetto Formazione Continua ai Lavoratori L.236/93 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE CON FUNZIONE 
 DI COORDINAMENTO 

• Date (da – a)  Dal 10/12/2012 al 30/06/2013 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore  Corso Addetto alle operazioni di supporto …. (Cod. 114) - Id. 1926 
 

• Date (da – a)  Dal 01/12/2010 al 28/07/2011 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore Corso Tecnico del Risparmio energetico” C.U. 2861/12 
 

• Date (da – a)  Dal 01/12/2010 al 28/06/2011 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore Corso di “Addetto al processo industriale di compostaggio” C.U. 2861/08      
 

• Date (da – a)  Dal 20/11/2009 al 30/10/2010 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore Corso di gestione integrata qualità, sicurezza, ambiente” C.U. 2861/15      
   

• Date (da – a)  Dal 20/12/2008 al 28/02/2005 
• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl   

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore Corso di “Addetto alla comunicazione ed al Marketing del settore orafo ” C.U. 
244  
 
     

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 
                                    • Date (da – a)             dal 28/04/2015 al 31/12/2015 
                    •  Nome datore di lavoro           Dipartimento  di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali dell’ Università di Napoli Federico II 
               •   Tipo di azienda o settore            Università Statale 
                                •  Tipo di impiego           contratto di prestazione professionale 
• Principali mansioni e responsabilità            Coordinamento  e assistenza ai  componenti privati dell’ATS  PSR MIS. 124 REGIONE                                
                                                                       CAMPANIA Progetto “GLICERLEG” CUP B26G14002260006 DD 209 del 30/10/2014   

 
• Date (da – a)  Dal 28/02/2000 al  01/06/2008 

• Nome datore di lavoro  I.A.I. srl 
• Tipo di azienda o settore  Società erogatrice di servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore unico di società di servizi alle imprese ed a enti locali 

 
• Date (da – a) 

  
Dal Novembre 2011 

• Nome datore di lavoro  Knos Servizi S.r.l.  
• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Membro C.d.A. 
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• Date (da – a) 

  
FEBBRAIO 2012- DICEMBRE 2019 

• Nome datore di lavoro  Consorzio CRAA  
• Tipo di azienda o settore  Associazione operante nel settore ricerca in agricoltura 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENTE AMMINISTRATIVO, FISCALE E SOCIETARIO 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Marzo ’98 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corte d’Appello di Napoli 

• Qualifica conseguita  abilitazione all’esercizio della professione di Revisore ufficiale dei Conti 
 

• Date   Gennaio‘99 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli studi di Napoli “Federico II” 

• Qualifica conseguita  abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista 
 

• Date   21/07/95 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università “Parthenope” di Napoli 

• Qualifica conseguita  Laurea in economia del commercio internazionale e dei mercati valutari 
• Livello nella classificazione 

nazionale  
 104/110 

 
• Date   Anno scolastico 1987/88 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo “D.Cirillo” di Aversa 
• Qualifica conseguita  Maturità classica 48/60 

  
• Date   Maggio 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corso di Europrogettazione europea – Focus Mediterraneo 
• Qualifica conseguita  Attestato 
• Ente formativo 

• Luogo di Svolgimento 
 Camera di Commercio Belgo-Italiana 

Bruxelles 
 

• Date   Ottobre 2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corso di Rendicontazione  e gestione dei progetti europei 

• Qualifica conseguita  Attestato 
• Ente formativo 

• Luogo di Svolgimento 
 Camera di Commercio Belgo-Italiana 

Bruxelles 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Discreta  
• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione orale  Discreta 
 

http://masterdesk.eu/europrogettazione-avanzato/
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità e competenze organizzative sviluppate in molteplici esperienze lavorative, 
coordinando ed amministrando gruppi di persone, progetti e bilanci sul posto di lavoro.  

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

 Buona conoscenza dei più diffusi software applicativi per PC, utilizzo professionale di alcuni tra i 
più diffusi database per l’archivio e la gestione dei dati contabili (teamsystem, buffetti, profis) 
 

                     ALTRE 
INFORMAZIONI  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - Iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n. 98978 come da elenco G.U. n. 87 del 2/11/1999  

- Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili del Circondario Tribunale 
Napoli Nord al n.629 con anzianità dall’anno 2000 

- Iscritto all’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio (C.T.U.) del Tribunale di Napoli Nord  

- Abilitazione Portale SIAN per domande on line Misure PSR non connesse alla superficie o 
agli animali 

- Presidente dell’Unione Giovani Dottori Commercialisti di Caserta per il triennio 2004-2007 

- Coordinatore Regionale Molise-Campania per l’Unione Nazionale Giovani Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili per il triennio 2009-2011 

- Membro del Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili della 
Provincia di Caserta dal 5/06/2008 al 15/03/2011  

- Consigliere Delegato per la Commissione Studi “Diritto Societario” dell’ODCEC di Caserta 
per il biennio 2009-2010 

- Componente del Comitato Tecnico Scientifico dell’ODCEC di Caserta per l’anno 2009 

- Componente della Commissione Nazionale “Principi di valutazione d’azienda” del CNDCEC 
2014-2015 

 “Il sottoscritto consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai 

benefici di cui agli art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 d i c h i a r a  che le informazioni riportate nel presente Curriculum vitae 

rispondono a verità e autorizza espressamente il trattamento dei miei dati personali ai sensi della Legge 196/2003 e succ.modifiche” 

Aversa, il 7/04/2020                                Dott. Marco Stabile

 


